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გ  ა  ნ  მ  ა  რ ტ  ე  ბ  ი  თ  ი       ბ  ა  რ  ა  თ  ი  

 

       განკარგულების პროექტი ,,ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის მიერ დაფუძნებული 

არასამეწარმეო (არაკომერციული) იურიდიული პირების წესდებებში ცვლილებების შეტანის 

თაობაზე  საკრებულოს თანხმობის მიცემის შესახებ” შემუშავებულია  საქართველოს ორგანული 

კანონის ,,ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსის”  შესაბამისად.  

       ,,ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსის” 54 – ე მუხლის  პირველი პუნქტის ,,დ.ბ“ 

ქვეპუნქტის  შესაბამისად მუნიციპალიტეტის გამგებელი უფლებამოსილია საკრებულოს 

თანხმობით მიიღოს გადაწყვეტილება კერძო სამართლის სამეწარმეო და არასამეწარმეო 

(არაკომერციული) იურიდიული პირების დაფუძნების, რეორგანიზაციისა და ლიკვიდაციის 

შესახებ; სამეწარმეო და არასამეწარმეო (არაკომერციული) იურიდიული პირების დაფუძნებაში 

მონაწილეობისა და მათში გაწევრების შესახებ.  

    საქართველოს ორგანული კანონის ,,ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსის“ 

ამოქმედების შემდეგ,  აუცილებელი გახდა ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის მიერ 

დაფუძნებული არასამეწარმეო (არაკომერციული) იურიდიული პირების წესდებების მოქმედ 

კანონმდებლობასთან შესაბამისობაში მოყვანა. 

 პროექტის ავტორი და საკრებულოს სხდომაზე დანიშნული მომხსენებელია 

მუნიციპალიტეტის გამგეობის ადმინისტრაციული სამსახურის იურიდიული განყოფილების 

უფროსი ბექა შენგელია. 

           მუნიციპალიტეტის გამგებლიs პირველი მოადგილე  

       გამგებლის მოვალეობის შემსრულებელი:                     თამაზ ჯინჭარაძე    

 



პროექტი 
 

გ ა ნ კ ა რ გ უ ლ ე ბ ა   

 

 

ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის მიერ დაფუძნებული არასამეწარმეო (არაკომერციული) იურიდიული 

პირების წესდებებში ცვლილებების შეტანის თაობაზე  საკრებულოს თანხმობის მიცემის შესახებ 

 

საქართველოს ორგანული კანონის ,,ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსის” 54-ე მუხლის  1  

პუნქტის ,,დ.ბ” ქვეპუნქტისა და 61-ე მუხლის მე-2  პუნქტის შესაბამისად 

                                

                                                              საკრებულო  ადგენს: 

1.  მიეცეს თანხმობა ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის გამგებელს  არასამეწარმეო (არაკომერციული) 

იურიდიული პირის სკოლისგარეშე სააღმზრდელო დაწესებულება - ჩოხატაურის 

მუნიციპალიტეტის ,,მოსწავლე-ახალგაზრდობის სახლი“-ს (ს/კ 441993336)  წესდებაში ცვლილების 

შეტანის  თაობაზე და  წესდება ჩამოყალიბდეს ახალი რედაქციით ( დანართი 1). 

2. მიეცეს თანხმობა ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის გამგებელს არასამეწარმეო (არაკომერციული) 

იურიდიული პირის - ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის  ,,კურორტი ბახმარო“-ს  (ს/კ441993648)   

წესდებაში ცვლილების შეტანის  თაობაზე და  წესდება ჩამოყალიბდეს ახალი რედაქციით ( 

დანართი 2). 

3. მიეცეს თანხმობა ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის გამგებელს არასამეწარმეო (არაკომერციული) 

იურიდიული პირის - ,,ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის სპორტის განვითარების ცენტრი“-ს (ს/კ 

242008821) წესდებაში ცვლილების შეტანის  თაობაზე  და  წესდება ჩამოყალიბდეს ახალი 

რედაქციით ( დანართი3). 

4. მიეცეს თანხმობა ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის გამგებელს არასამეწარმეო (არაკომერციული) 

იურიდიული პირის - ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის კომუნალური სამსახური ,,სხივი“-ს (ს/კ 

242008796)  წესდებაში ცვლილების შეტანის  თაობაზე  და  წესდება ჩამოყალიბდეს ახალი 

რედაქციით ( დანართი 4).  



5. მიეცეს თანხმობა ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის გამგებელს  არასამეწარმეო (არაკომერციული) 

იურიდიული პირის ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის ,,კულტურის ცენტრი“-ს (ს/კ242008803)   

წესდებაში ცვლილების შეტანის  თაობაზე  და  წესდება ჩამოყალიბდეს ახალი რედაქციით ( 

დანართი 5).  

6.  მიეცეს  თანხმობა  ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის  გამგებელს  არასამეწარმეო (არაკომერციული) 

იურიდიული პირის - სკოლისგარეშე სასპორტო საგანმანათლებლო დაწესებულება -  

ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის ,,კომპლექსური სასპორტო სკოლის“ (ს/კ242008279) წესდებაში 

ცვლილების შეტანის  თაობაზე  და  წესდება ჩამოყალიბდეს ახალი რედაქციით ( დანართი 6).    

7. განკარგულების გასაჩივრება შეიძლება 1 თვის ვადაში  ოზურგეთის რაიონული სასამართლოს 

მაგისტრატ სასამართლოში  ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტში მისამართზე: ჭავჭავაძის ქ. N4  

8. განკარგულება ძალაშია ხელმოწერისთანავე. 

 

 

 

 

                   პროექტი მოამზადა  –  ბექა შენგელიამ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                                  danarTi 1 
 

arasamewarmeo (arakomerciuli) iuridiuli piris 
skolisgareSe saaRmzrdelo dawesebuleba _ Coxatauris  
municipalitetis  moswavle - axalgazrdobis saxlis                                                                                                                                                                                                                                                                   

 
w e s d e b a 

 
                        muxli 1. zogadi  debuleba 

 
1. Coxatauris municipalitetis moswavle-axalgazrdobis saxli Seqmnilia 
saqarTvelos organuli kanonis',,adgilobrivi TviTmmarTvelobis kodeqsisa” da 
,,saqarTvelos samoqalaqo kodeqsis” safuZvelze,  rogorc arasamewarmeo 
(arakomerciuli) iuridiuli piri _skolisgareSe saaRmzrdelo dawesebuleba, 
romelic axorcielebs saaRmzrdelo_saganmanaTleblo programebs, 
zogadsaganmanaTleblo programis gareSe. 
2. moswavle-axalgazrdobis saxli Tavis saqmianobas warmarTavs saqarTvelos 
konstituciis, saqarTvelos kanonmdeblobisa da am wesdebis safuZvelze.                                                                        
3. moswavle_axalgazrdobis saxls aqvs damoukidebeli balansi, mrgvali beWedi, 
saangariSsworebo da sxva angariSebi sabanko dawesebulebaSi da arasamewarmeo 
(arakomerciuli) iuridiuli piris sxva rekvizitebi. 
4. moswavle-axalgazrdobis saxli sakuTari saxeliT  axorcielebs Tavis 
uflebebsa da movaleobebs, amyarebs saqmian kontaqtebs rogorc saqarTvelos, aseve 
ucxoeTis fizikur da iuridiul pirebTan, debs garigebebs, sakuTari saxeliT 
SeuZlia gamovides  mosarCeled da mopasuxed sasamarTloSi.  
5. arasamewarmeo (arakomerciuli) iuridiuli piris skolisgareSe saaRmzrdelo 
dawesebuleba _ Coxatauris municipalitetis moswavle - axalgazrdobis saxlis 
damfuZnebelia Coxatauris municipaliteti.                                                                                                   
6. moswavle-axalgazrdobis saxlis iuridiuli misamarTia:  daba Coxatauri, nodar 
dumbaZis quCa #58. 
7.moswavle axalgazrdobis saxlis eleqtronuli fosta: 
moswavleaxalgazrdobissaxli@mail.ru  
 
muxli 2. moswavle- axalgazrdobis saxlis mizani, funqciebi da amocanebi 
 
1. moswavle axalgazrdobis saxlis misiaa ganaTlebis uwyvet sistemaSi, mudmivi  
zrunva moswavle _ axalgazrdobis profesiul zrdaze, winapirobebis Seqmna _ 
airCios Mmomavali ganviTarebis gza. Tavisi saqmianobidan gamomdinare moswavle 
_axalgazrdobis saxli emyareba humanizmis, demokratiulobis, tolerantobisa da  
adamianis uflebaTa  dacvis principebs.                                                                  
2. moswavle_axalgazrdobis saxlis mizania:                                               
a) moswavle-axalgazrdoba aziaros  erovnul, zogadsakacobrio Rirebulebebs, 
xelovnebis safuZvlebs, xeli Seuwyos saaRmzrdelo-saganmanaTleblo  
programebis aTvisebas, skolisgareSe Tavisufali drois swor organizebas,  
mozardTa mecnieruli kvleva-Ziebis unar-Cvevebis, kritikuli azrovnebis  



                                                                            
 
                                                                 
Camoyalibeba-ganviTarebas, individualuri, SemoqmedebiTi  potencialis,  
fizikuri SesaZleblobebisa da asakTan Sesaferisi interesebis  gamovlenas;                                                                                  
b) Seqmnas moswavleebisaTvis Sesabamisi saswavlo da esTetikuri garemo pirobebi  
konkurentunariani, patrioti, analitikurad moazrovne, sakuTari SesaZleblobebis 
mudmivad ganviTarebis SemZle, motivirebuli, kanonmorCili da toleranti, mizanze 
orientirebuli aqtiuri moqalaqis CamoyalibebisTvis;                                                                   
g) gaacnos da Seayvaros moswavleebs qarTuli da msoflio kulturuli 
memkvidreobis nimuSebi;                                                                                                                                            
d) gamoumuSaos moswavleebs mzaoba sakuTari SesaZleblobebis adekvaturad  
gamoyenebisaTvis; 
e) socialurad daucveli da unarSezRuduli bavSvebis saaRmzrdelo_ 

saganmanaTleblo programebSi aqtiuri CarTva da monawileoba.                                                                  

3. moswavle_axalgazrdobis saxlis amocanaa:                                                                       

a) moswavleebis Tavisufali drois swori organizeba;                           

 b) praqtikuli, mxatvruli aqtivobebis ganviTareba, mecnieruli kvleva-Ziebis unar-

CvevaTa ganviTareba;                                                             

  g) saswavlo-aRmzrdelobiT muSaobaSi Tanamedrove formebisa da meTodebis 

danergva erovnuli saswavlo gegmis gaTvaliswinebiT;                                                                                                                                            

d) moswavle-axalgazrdobis saxli Tavisi daniSnulebidan gamomdinare ayalibebs 

ufaso (adgilobrivi biujetiT dafinanseba) da fasian (saqarTvelos 

kanonmdeblobiT nebadarTuli Semosavlebi) wreebs, studiebs, ansamblebs, 

interesTa klubebs.                                                              

e) uzrunvelyofs moswavleTa kulturul_masobriv RonisZiebebs, SemoqmedebiT 

konferenciebs, konkursebs, awyobs moswavleTa debatebs,  gamofenebs, Sexvedrebs.                                                                                     

4. Coxatauris municipalitetis moswavle-axalgazrdobis saxlSi saswavlo- 

aRmzrdelobiTi procesi mimdinareobs  qarTul enaze.  

 
                   muxli 3.  saswavlo procesis organizacia                                                                                                
 
1. moswavle-axalgazrdobis saxlSi saswavlo procesis organizacia, swavlebis 
Sinaarsi da xangrZlivoba, swavlis Sedegebisa da miRwevebis Sefaseba, 
ganisazRvreba Sesabamisi saxelmwifo saganmanaTleblo standartebis safuZvelze 
SemuSavebuli  erovnuli saswavlo gegmis  da saswavlo programis 
gaTvaliswinebiT.                                                                   
2. moswavle axalgazrdobis saxlSi swavlis uflebiT sargebloben 6 dan 18 
wlamde asakis moswavle-axalgazrdebi.                                                                             
3. saswavlo  procesis organizebis formebia: individualuri, jgufuri, sawreo, 
saklubo da SemoqmedebiTi xasiaTis mecadineobebi.                                                                                               
4. moswavle axalgazrdobis saxlis wreebSi moswavleTa gaerTianeba xdeba maTi 
interesebisa da SesaZlebelobebis gaTvaliswinebiT winaswari gasaubrebis Sedegad. 



wreebSi gaerTianebul moswavleTa raodenobas, misaReb kontigents gansazRvravs 
moswavle- axalgazrdobis saxlis direqtori.                                                                         
5.  im SemTxvevaSi, Tu misaReb kontigents aRemateba swavlis msurvelTa raodenoba, 
tardeba SesarCevi konkursi gansazRvruli pirobebis Sesabamisad.                                                                             
6. calkeul SemTxvevaSi, gamonaklisis saxiT, dasaSvebia rogorc ufrosi, aseve                                                              
umcrosi asakis  moswavleTa Caricxva SinaganawesiT gansazRvruli pirobebis 
Sesabamisad.  
7. moswavle-axalgazrdobis saxlSi moswavleTa miReba formdeba direqtoris 

individualur-administraciul samarTlebrivi aqtiT.                                     

8. moswavle axalgazrdobis saxls ufleba aqvs ganaxorcielos fasiani 

momsaxureba nebismieri asakis msurvelTaTvis (swavlebis Sesabamisi programiT).                                                               

9.  codnisa da unar-Cvevebis  gamovlenisa da kontrolis  formebia: mimdinare 

sawreo saklubo  mecadineobebi, Ria karis  dReebi,  Tematuri RonisZiebebi, 

prezentaciebi, gamofenebi, konkursebi.                                                                   

10. Sesabamisi swavlebis dasrulebisas moswavle-axalgazrdobis  saxlis 

direqtori gascems Sesabamisi safexuris dasrulebis damadasturebel  cnobas.      

                                                                              
 muxli 4.moswavle_axalgazrdobis saxlis struqtura da marTva: 
 
1. moswavle-axalgazrdobis saxlis struqturuli erTeulebia: moswavle 
axalgazrdobis saxlis wreebi, saklubo gaerTianebebi, ansamblebi.                                                                                                                                               
2. moswavle axalgazrdobis saxls marTavs direqtori da pedagogiuri sabWo.                                                                               
3. pedagogiur sabWos SemadgenlobaSi Sedis moswavle-axalgazrdobis  saxlis 
yvela wris, klubis, ansamblis xelmZRvaneli piri.                                                                              
4. pedagogiur sabWos xelmZRvanelobs moswavle axalgazrdobis saxlis direqtori. 
   pedagogiuri sabWo:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
a) ganixilavs da amtkicebs moswavle-axalgazrdobis saxlis Sinaganawess; 
b) SearCevs moswavleebTan aRmzrdelobiTi muSaobis formebsa da meTodebs;                                                                                     
g) direqtorTan erTad SeimuSavebs wliur saswavlo gegmebs; 
d) ismens direqtoris angariSs. ixilavs saswavlo-saganmanaTleblo programebis 
ganxorcielebis, sawreo saswavlo gegmebSi cvlilebebis Setanisa da saswavlo 
SemoqmedebiTi procesis mimdinareobasTan dakavSirebul sakiTxebs, iRebs Sesabamis 
gadawyvetilebebs.                                                                    
5. pedagogiuri sabWos sxdoma formdeba oqmiT, romelsac xels awers direqtori da 
sabWos  mdivani.                                                                                                         
6. moswavle - axalgazrdobis saxlis direqtori:                                                                                                                                                                               
a) moswavle-axalgazrdobis saxlis direqtors  Tanamdebobaze niSnavs da 
aTavisuflebs Coxatauris municipalitetis gamgebeli.                                                                            
b) moswavle-axalgazrdobis  saxlis direqtori  warmarTavs da organizebas uwevs  
moswavle-axalgazrdobis  saxlis   saerTo saqmianobas da pasuxismgebelia am  
saqmianobis  kanonierebasa da efeqturobaze, warmoadgens dawesebulebas mesame 
pirTan urTierTobaSi;                                                                                                                                                       
g) Coxatauris municipalitetis gamgebelTan SeTanxmebiT amtkicebs moswavle-
axalgazrdobis saxlis saStato ganrigs da xelfasis fonds;                                                 
d) mindobilobis gareSe warmoadgens moswavle-axalgazrdobis saxls yvela 
instanciaSi, gascems mindobilobebs, debs garigebebs;                                                                     



e) kanoniT dadgenili wesiT ganagebs da gankargavs moswavle axalgazrdobis 
saxlis qonebasa da saxsrebs. masve ekisreba pasuxismgebloba moswavle- 
axalgazrdobis saxlis sakuTrebaSi arsebul qonebaze da fuladi saxsrebis 
miznobrivad da sworad xarjvaze;    
v) pedagogiur sabWosTan erTad gegmavs da warmarTavs saganmanaTleblo- -
aRmzrdelobiT process;       
z) Tanamdebobaze niSnavs da aTavisuflebs  moswavle - axalgazrdobis   saxlis 
TanamSromlebs saqarTvelos moqmedi kanonmdeblobiT dadgenili wesiT;                                                                                
T) uzrunvelyofs  SromiT xelSekrulebis dadebas moswavle-axalgazrdobis 
saxlis TanamSromlebsa da saWiroebisamebr, droebiT mowveul specialistebTan.                                                                           
i) iRebs gadawyvetilebebs moswavle-axalgazrdobis saxlis TanamSromelTa  
waxalisebisa da disciplinuri pasuxismgeblobis Sesaxeb;                                                                   
k) gansazRvravs pedagogTa datvirTvisa da saxelfaso anazRaurebis odenobas;                                                                                            
l) kompetenciis farglebSi gamoscems individualur-administraciul 
samarTlebriv aqtebs, wyvets moswavleebis skolaSi Caricxvisa da garicxvis 
sakiTxs.                                                                     
Mm)pedagogiur sabWosTan SeTanxmebiT gansazRvravs misaReb kontigents;   
n) SeimuSavebs da amtkicebs saxlis struqturuli erTeulebis samuSao gegmebs;      
o) municipalitetis sakrebulos dasamtkiceblad warudgens moswavle- 
axalgazrdobis saxlis wesdebaSi cvlilebebisa da damatebebis Setanis Sesaxeb 
proeqts, romelsac winaswar aTanxmebs pedagogiur sabWosTan; 
p) municipalitetis gamgebelTan SeTanxmebiT gansazRvravs fasiani swavlebis 
SemoRebis sakiTxsa da gadasaxadis odenobas. 
J) uzrunvelyofs municipalitetis sakrebulos da gamgeblis samarTlebrivi aqtebiT, am 

wesdebiTa da saqarTvelos kanonmdeblobiT gansazRvruli sxva uflebamosilebebis 

ganxorcielebas.                                                                           

 7. moswavle-axalgazrdobis saxlis direqtoris aryofnis SemTxvevaSi municipalitetis 

gamgebelTan SeTanxmebiT direqtoris movaleobas asrulebs moswavle-axlagazrdobis 

saxlis erT-erTi TanamSromeli.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

8. moswavle -axalgazrdobis saxlis pedagogebisa da damxmare personalis ufleba-

movaleobani ganisazRvreba SinaganawesiT.                                                                                                                                                

 

 muxli 5. moswavle axalgazrdobis saxlis qoneba, dafinanseba, angariSgeba                

 

1.  dasaxuli miznisa da dakisrebuli  funqciebis gansaxorcieleblad 

moswavle_axalgazrdobis saxls Coxatauris municipalitetis mier gadaecema Sesabamisi 

qoneba saqarTvelos kanonmdeblobiT dadgenili wesiT.                               

  2. moswavle_axalgazrdobis saxlis dafinansebis wyaroebia:                                   

a) Sesabamisi (adgilobrivi) biujetidan gamoyofili miznobrivi saxsrebi;                              

b) fasiani swavlebidan miRebuli saxsrebi;                                           

    g) saxelmwifos SekveTebis Sesrulebidan miRebuli Semosavali;                    

        d) saqarTvelos kanonmdeblobiT nebadarTuli sxva Semosavlebi.                                            

3. am muxlis me-2 punqtiT gansazRvruli saxsrebi kanonmdeblobis Sesabamisad xmardeba 

mxolod moswavle-axalgazrdobis saxlis miznebisa  da funqciebis                                                                        



ganxorcielebas. aRniSnuli saxsrebis sxva mizniT gamoyeneba dauSvebelia.                   

4. moswavle-axalgazrdobis saxli valdebulia kanonmdeblobiT dadgenili wesiT 

awarmoos safinanso-ekonomikuri saqmianobis aRricxva-angariSgeba, Seadginos balansi.                                                                                              

5. safinanso-sameurneo saqmianobas  amowmebs  gamgeobis  Sida auditis samsaxuri 

municipalitetis gamgeblis davalebiT.  

   6. gamonaklis SemTxvevebSi SesaZlebelia gamgebelma safinanso-sameurneo     

   saqmianoba  Seamowmos mowveuli auditoris meSveobiT. 

           
  muxli 6. saqmianoba romelic saWiroebs Tanxmobas.                                                                               
 
1. moswavle axalgazrdobis saxls SeuZlia municipalitetis gamgeblis  TanxmobiT 
ganaxorcielos Semdegi qmedebebi:  
a) uZravi qonebis SeZena, gasxviseba da datvirTva; 
b) sesxis aReba;G 
g) Tavdeboba; 
d) sxva gadawyvetilebebi saxlis qonebasTan dakavSirebiT, romlebic scildeba 
Cveulebrivi saqmianobis farglebs. 
                                                                
                  
              muxli 7. moswavle-axalgazrdobis saxlis kontroli 
 

1. moswavle-axalgazrdobis   saxlis   kontroli   gulisxmobs   mis    mier 

ganxorcielebuli saqmianobis  kanonierebis,  mizanSewonilobis, efeqturobisa da 

safinanso-ekonomikuri saqmianobis zedamxedvelobas.                                               

   2. moswavle-axalgazrdobis   saxlis   kontrols   axorcielebs   Coxatauris 

municipalitetis  gamgebeli da  Coxatauris  municipalitetis  sakrebulo (Sesabamisi 

komisiebis meSveobiT)  saqarTvelos organuli kanonis ,,adgilobrivi TviTmmarTvelobis 

kodeqsiT” dadgenili wesis Sesabamisad.                                                                                          

3.  moswavle-axalgazrdobis    saxli   angariSvaldebulia  municipalitetis 

gamgeblis winaSe.                                                                 4.moswavle-

axalgazrdobis   saxli   kanonmdeblobiT   dadgenili   wesiT uflebamosilia  

gaasaCivros  makontrolebeli  organos ukanono moqmedeba.  

muxli 8. Mmoswavle-axalgazrdobis saxlis reorganizacia da likvidacia 

1. moswavle axalgazrdobis reorganizacias an likvidacias axorcielebs gamgebeli 

sakrebulos TanxmobiT saqarTvelos moqmedi kanonmdeblobis Sesabamisad. 

2.Llikvidacia SeiZleba ganxorcieldes moqmedi kanonmdeblobiT gaTvaliswinebul 

sxva SemTxvevebSi. 



 

3. likvidaciis SemTxvevaSi mis balansze arsebuli qonebis gankargva moxdeba moqmedi 

kanonmdeblobis Sesabamisad 

 

 

 

 
muxli 9. moswavle axalgazrdobis saxlis wesdebaSi cvlilebis 

damatebis Setanis wesi 
 

1. wesdebaSi cvlilebebisa da damatebebis Setana xdeba Coxatauris municipalitetis 

gamgeblis mier, sakrebulos TanxmobiT saqarTvelos moqmedi kanonmdeblobiT 

dadgenili wesiT.  

2. am wesdebasa da saqarTvelos moqmed kanonmdeblobas Soris Seusabamobis  

      SemTxvevaSi   moqmedebs kanoni. 

     
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                  

                                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
                                                                  დანართი 2 

 

 

არასამეწარმეო (არაკომერციული) იურიდიული პირის ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის ,,კურორტი 

ბახმაროს” 

წ ე ს დ ე ბ ა 

 

მუხლი 1. ზოგადი დებულება 

1.არასამეწარმეო (არაკომერციული) იურიდიული პირი ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის ,,კურორტი 

ბახმარო” (შემდგომში დაწესებულება) - არის საქართველოს ორგანული კანონის ,,ადგილობრივი 

თვითმმართველობის კოდექსი“-სა და საქართველოს სამოქალაქო კოდექსის საფუძველზე შექმნილი 

არასამეწარმეო (არაკომეციული) იურიდიული პირი. 

2.დაწესებულების საქმიანობის სამართლებრივ საფუძვლებს წარმოადგენს საქართველოს 

კონსტიტუცია, საქართველოს ორგანული კანონი ,,ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“, სხვა 

საკანონმდებლო და კანონქვემდებარე ნორმატიული აქტები და წინამდებარე წესდება.  

3.დაწესებულებას აქვს დამოუკიდებელი ბალანსი, ხარჯთა ნუსხა, მრგვალი ბეჭედი, 

საანგარიშსწორებო და სხვა ანგარიშები საბანკო დაწესებულებაში და არასამეწარმეო 

(არაკომერციული) იურიდიული პირის სხვა რეკვიზიტები. 

4.დაწესებულება კანონმდებლობითა და ამ დებულებით განსაზღვრული მიზნებისა და 

დაკისრებული ფუნქციების განსახორციელებლად საკუთარი სახელით იძენს ქონებრივ და 

არაქონებრივ უფლებებს, კისრულობს მოვალეობებს, დებს გარიგებებს, საკუთარი სახელით გამოდის 

სასამართლოში მოსარჩელედ და მოპასუხედ, აგრეთვე მესამე პირებთან ურთიერთობაში. 

5.დაწესებულების დამფუძნებელია ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტი. 

6.დაწესებულებში საქმიანობა მიმდინარეობს ქართულ ენაზე. 

7.დაწესებულების იურიდიული მისამართია ნ. დუმბაძის ქ. #2 

8.დაწესებულების ელექტრონული  ფოსტა: kurortibakhmaro@gmail.com  

მუხლი 2. დაწესებულების მიზანი, ამოცანები და ფუნქციები 

    1.დაწესებულება თავის საქმიანობას წარმართავს მოქმედი კანონმდებლობის შესაბამისად. 



   2.დაწესებულების მიზანია კურორტ ბახმაროს ინფრასტრუქტურის განვითარების ხელშეწყობა, 

არსებული ინფრასტრუქტურული ობიექტების  მოვლა-პატონობა, შემეცნებითი, გასართობი და 

სპორტული დანიშნულების ობიექტების შექმნა, ტურიზმის განვითარების ხელშეწყობა.  

   3. დაწესებულების ამოცანები და ფუნქციებია: 

   ა)მოსახლეობის გაჯანსაღების, დასვენების, კულტურული, სამედიცინო და კომუნალური 

მომსახურების  ეფექტური პირობების უზრუნველყოფა; 

   ბ)საკურორტო ინფრასტუქტურის შემდგომი განვითარების ხელშეწყობა; 

   გ)დამსვენებელთა კონტიგენტისათვის დასვენებისა და ტურიზმის თანამედროვე მოთხოვნების 

შესაბამისი პირობების შექმნა; 

   დ)კურორტის ტერიტორიის სანიტარულ-ჰიგიენური ნორმების დაცვა; 

   ე)კურორტის ტერიტორიის კეთილმოწყობის, საქუჩო განათებისა და წყალმომარაგების სისტემის 

მოვლა-პატრონობის ხელშეწყობა; 

   ვ)კურორტის სარეკრიაციო და სანიტარული ზონების დაცვის შესახებ კანონმდებლობის დაცვის 

ხელშეწყობა; 

   ზ)ინდივიდუალური სააგარაკო სახლებისა და სხვა ობიექტების მშენებლობის 

კანონმდებლობასთან შესაბამისობის უზრუნველყოფის ხელშეწყობა. 

მუხლი 3. სტრუქტურა და მართვა. 

 D1. დაწესებულებას სტრუქტურა: 

       ა) ადმინისტრაცია ( დირექტორი, ბუღალტერი); 

    ბ) დირექტორის მოადგილე. 

    გ) ინჟინერი 

    დ) მთავარი სპეციალისტი; 

    ე) მოწვეული სპეციალისტები. 

  2.დაწესებულებას მართავს დირექტორი, რომელსაც  თანამდებობაზე ნიშნავს და თანამდებობიდან 

ათავისუფლებს ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის გამგებელი. 

  3. დაწესებულების დირექტორი: 

  ა) პასუხისმგებელია დაწესებულების საქმიანობაზე. მოქმედებს დაწესებულების სახელით და 

სპეციალური მინდობილობის  გარეშე წარმოადგენს მას მესამე პირებთან ურთიერთობაში; 

  ბ) კომპეტენციის ფარგლებში გასცემს მინდობილობებს, დებს ხელშეკრულებებსა და გარიგებებს; 



  გ) პასუხისმგებელია დაწესებულების ქონების, მათ შორის ფულადი სახსრების მიზნობრივ 

ხარჯვასა და გამოყენებაზე; 

  დ) თანამდებობაზე ნიშნავს და ათავისუფლებს დაწესებულების თანამშრომლებს. ,,საქართველოს 

შრომის კოდექსით” დადგენილი წესით აფორმებს შრომით ხელშეკრულებებს თანამშრომლებთან და 

საჭიროებისამებრ, დროებით მოწვეულ სპეციალისტებთან;  

  ე) ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის გამგებელთან შეთანხმებით ამტკიცებს დაწესებულების 

საშტატო განრიგს და ხელფასის ფონდს; 

  ვ)  ამტკიცებს დაწესებულების შინაგანაწესს;    

  ზ) კომპეტენციის ფარგლებში გამოსცემს ინდივიდუალურ-ადმინისტრაციულ სამართლებრივ 

აქტებს (ბრძანებებს); 

    თ) ახორციელებს კანონმდებლობითა და ამ წესდებით გათვალისწინებულ ნებადართულ სხვა 

საქმიანობას. 

მუხლი 4. დაწესებულების ქონება 

   დაწესებულებას თავისი მიზნებისა და დაკისრებული ფუნქციების განსახორციელებლად გააჩნია 

ქონება საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი წესით. 

მუხლი 5. დაწესებულების ფინანსური სახსრები 

      1. დაწესებულების ფინანსური სახსრებია: 

   ა) ადგილობრივი ბიუჯეტიდან გამოყოფილი მიზნობრივი სახსრები; 

   ბ) ხელშეკრულების საფუძველზე გაწეული მომსახურებიდან მიღებული სახსრები; 

   გ) დამხმარე სამეწარმეო საქმიანობიდან მიღებული შემოსავლები; 

   დ) გრანტისა და შემოწირულობების სახით მიღებული შემოსავალი; 

   ე) საქართველოს კანონმდებლობით ნებადართული სხვა შემოსავალი. 

  2.ზემოთ აღნიშნული ფინანსური სახსრები გამოიყენება მხოლოდ დაწესებულების წესდებით 

განსაზღვრული მიზნებისა და ამოცანების განხორციელებისთვის. 

მუხლი 6. საქმიანობა, რომელიც საჭიროებს თანხმობას 

   1.დაწესებულებას მუნიციპალიტეტის გამგებლის თანხმობით შეუძლია  განახორციელოს შემდეგი 

ქმედებები: 

  ა) უძრავი ქონების შეძენა, გასხვისება, დატვირთვა; 

  ბ) სესხის აღება; 



  გ) თავდებობა. 

  დ)დაწესებულებასთან დაკავშირებით სხვა გადაწყვეტილებები, რომელიც სცილდება ჩვეულებრივი 

საქმიანობის ფარგლებს. 

მუხლი 7. საბუღალტრო აღრიცხვა-ანგარიშგება 

  1.საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი წესით დაწესებულება ვალდებულია აწარმოოს 

საფინანსო-ეკონომიკური საქმიანობის აღრიცხვა-ანგარიშგება, შეადგინოს ბალანსი. 

  2.დაწესებულების საფინანსო-სამეურნეო საქმიანობას  ამოწმებს  გამგეობის შიდა აუდიტის სამსახური 

მუნიციპალიტეტის გამგებლის დავალებით.  

  3.გამონაკლის შემთხვევებში შესაძლებელია გამგებელმა საფინანსო-სამეურნეო საქმიანობა შეამოწმოს 

მოწვეული აუდიტორის მეშვეობით.  

 

                         მუხლი 8. დაწესებულების კონტროლი 

   1.დაწესებულების საქმიანობა ექვემდებარება კონტროლს, რაც გულისხმობს მის მიერ 

განხორციელებული საქმიანობის კანონიერების, მიზანშეწონილობის, ეფექტურობისა და საფინანსო-

ეკონომიკური საქმიანობის ზედამხედველობას; 

2.დაწესებულების კონტროლს ახორციელებს ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის გამგებელი და 

ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის საკრებულო (შესაბამისი კომისიების მეშვეობით) საქართველოს 

ორგანული კანონის ,,ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსით” დადგენილი წესის შესაბამისად. 

3. დაწესებულება ანგარიშვალდებულია მუნიციპალიტეტის გამგებლის წინაშე. 

4.დაწესებულება უფლებამოსილია კანონმდებლობით დადგენილი წესით გაასაჩივროს 

მაკონტროლებელი ორგანოს ქმედება. 

 

მუხლი 9. დაწესებულების რეორგანიზაცია და ლიკვიდაცია 

    

 1.დაწესებულების რეორგანიზაცია ან ლიკვიდაცია ხდება საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი 

წესით გამგებლის გადაწყვეტილებით და საკრებულოს თანხმობით. 

2.Lლიკვიდაცია შეიძლება განხორციელდეს მოქმედი კანონმდებლობით გათვალისწინებულ სხვა 

შემთხვევებში. 

3.ლიკვიდაციის შემდეგ დარჩენილი ქონების  განკარგვა მოხდება მოქმედი კანონმდებლობის 

შესაბამისად. 



მუხლი 10. წესდებაში ცვლილებისა და დამატების შეტანის წესი 

   

1.წესდებაში ცვლილებისა და დამატების შეტანა ხდება ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის გამგებლის მიერ, 

საკრებულოს თანხმობით, საქართველოს მოქმედი კანონმდებლობით დადგენილი წესით.  

2. ამ წესდებასა და საქართველოს მოქმედ კანონმდებლობას შორის შეუსაბამობის   

 შემთხვევაში მოქმედებს კანონი. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                                                                 დანართი 3 

 

არასამეწარმეო (არაკომერციული) იურიდიული პირის 

ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის სპორტის განვითარების ცენტრის 

წ ე ს დ ე ბ ა 

მუხლი1. ზოგადი დებულება 

1.სპორტის განვითარების ცენტრი (შემდგომში ცენტრი) წარმოადგენს ,,ადგილობრივი 

თვითმართველობის შესახებ” საქართველოს ორგანული და საქართველოს სამოქალაქო კოდექსის 

საფუძველზე შექმნილ არასამეწარმეო (არაკომერციულ) იურდიულ პირს, რომელიც დაკისრებულ 

ამოცანებს ახორციელებს სპორტული სკოლების, სპორტული კლუბების, სპორტულ-გამაჯანსაღებელი 

ბანაკების, სპორტული ბაზების მეშვეობით, რომლებიც მთლიანობაში წარმოადგენს ჩოხატაურის 

მუნიციპალიტეტის ფიზიკური აღზრდისა და სპორტის ერთიან სისტემას. 

2.სპორტის განვითარების ცენტრი თავის საქმიანობას წარმართავს. საქართველოს კონსტიტუციის, 

საქართველოს ორგანული კანონის ,,ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსის” საქართველოს 

კანონმდებლობისა და ამ წესდების საფუძველზე. 

3.სპორტის განვითარების ცენტრის იურდიული მისამართია დ. ჩოხატაური, ნ. დუმბაძის ქუჩა #54, 

ცენტრში საქმისწარმოება არის ქართულ ენაზე. 

4.სპორტის განვითარების ცენტრის დამფუძნებელია ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტი. 

5.სპორტის განვითარების ცენტრის ელექტრონული ფოსტა: sportiscentri@yahoo.com 

     მუხლი 2. ცენტრის მიზნი, ამოცანები და ძირითადი ფუნქციები 

1.Fფიზიკური აღზრდისა და სპორტის სფეროში ერთიანი პოლიტიკის გატარება, მუნიციპალიტეტში 

დარგის განვითარების ძირითადი მიმართულებების შემუშავება და განხორციელება. 

2.Mმუნიციპალიტეტის მოსახლეობის გაჯანსაღებისა და სპორტის განვითარების პროგრამის 

შემუშავება, დანერგვა და შესრულება. 



3.Mმუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე  არსებულ სპორტულ ნაგებობათა ეფექტიანი  გამოყენება. 

4.სპორტულ გამაჯანსაღებელი მუშაობისა და სპორტსმენთა სხვადასხვა სახის ჩემპიონატებისათვის 

მომზადების ორგანიზატორული და მეთოდური ხელმძღვალელობა. 

5.სპორტის განვითარების პერსპექტიული გეგმის შემუშავება. 

6.სახელმწიფო  და არასახელმწიფო სპორტულ ორგანიზაციებთან, ეროვნულ ოლიმპიურ 

კომიტეტთან და საქართველოს სპორტის არაოლიმპიურ სახეობათა ეროვნულ კომიტეტთან 

თანამშრომლობა. 

7.მუნიციპალიტეტის მასობრივ გამაჯანსაღებელი და სპორტული ღონისძიებების წლიური ერთიანი 

კალენდარული გეგმის შემუშავება და დამტკიცება. 

8.სპორტის ეროვნული სახეობების დანერგვა  ცხენბურთი, ისინდი,  ლელო, ქართული ჭიდაობა, 

ლახტი და სხვა შესაბამის სახეობაში მწვრთნელების მოწვევა და საქმიანობის წარმართვისათვის  

ხელის შეწყობა. 

9.სპორტულ საზოგადობებთან, უწყებებთან და წარმოება დაწესებულებებებთან ერთად სპორტული 

რეზერვის მომზადების სისტემის სრულყოფა, მიუხედავად მათი დაქვემდებარებისა სპორტული 

სკოლების  განვითარების კორდინაცია. Kკომპეტეციის ფარგლებში სასწავლო-საწვრთნელი პროცესის 

ორგანიზაციული საკითხების კონტროლი. 

10.Dდადგენილი წესით ზემდგომ ინსტანციებში სპორტის სფეროში საპატიო წოდებების 

მისანიჭებლად მასალების წარდგენა. Mმუნიციპალიტეტის სპორტული მუშაკების სპორტული 

ნიშნებით, სიგელებით, დიპლომებით, პრიზებით და ფულადი პრემიებით დაჯილდოვება. 

11.მუნიციპალიტეტში ფიზიკური აღზრდისა და სპორტის განვითარებისათვის საჭირო სპორტული 

ნაგებობების ტექნიკური ნორმებისა და ნორმატივების დაცვის, მშენებლობის, კაპიტალური 

შეკეთების, ინვეტარიზაციის საკითხების კორდინაცია, სპორტნაგებობათა ექსპლუატაციის წესების 

განსაზღვრა, რომლის შესრულება სავალდებულოა როგორც სპორტული ორგანიზაციების, ასევე 

წარმოება-დაწესებულებათა სპორტული ბაზებისა და ნაგებობებისათვის, მიუხედავად მათი 

უწყებრივი  დაქვემდებარებისა. 



12.განათლებისა და ჯამრთელობის დაცვის ადგილობრივ ორგანოთა ხელმძღვანელობასთან ერთად 

სპორტული და გამაჯანსაღებელი მასობრივი პროფილის სპეციალისტებზე მოთხოვნილებათა 

შესწავლა და მათ დაკომპლექტებისათვის საჭირო სამუშაოთა ორგანიზაცია. 

13.Fფიზიკური აღზრდისა და სპორტის პროპაგანდა. 

 

     

მუხლი 3. ცენტრის უფლება-მოვალეობა 

1.ფიზიკური აღზრდისა და სპორტის სფეროში ხელი შეუწყოს საკანონმდებლო და სხვა 

ნორმატიული აქტების შესრულებას.: 

2.სპორტის სფეროში ერთიანი პოლიტიკის გასატარებლად სპორტული ფედერაციების,  

საზოგადოებების, ასოციაციების, სპორტსკოლების, კლუბების, სპორტული კავშირების და სხვა 

სპორტულ—გამაჯანსაღებელი გაერთიანებების საქმიანობის კორდინაცია და საერთო 

ხელმძღვანელობა. 

3. `სკოლისგარეშე გამაჯანსაღებელი და სპორტული ორგანიზაციების საქმიანობის კორდინაცია 

მუხლი 4. ცენტრის მართვა 

1.ცენტრს მართავს დირექტორი, რომელსაც თანამდებობაზე ნიშნავს და ათავისუფლებს 

მუნიციპალიტეტის გამგებელი. 

2.ცენტრის დირექტორი: 

ა) სპორტის განვითარების ცენტრის დირექტორი ორგანიზებას უწევს ცენტრის საქმიანობას და 

პასუხისმგებელია ამ საქმიანობის კანონიერებისა  და მიზანშეწონილობაზე.. 

ბ) წარმოადგენს ცენტრს მესამე პირებთან ურთიერთობაში. 

გ) განკარგავს თანხებს დამტკიცებული ბიუჯეტის მიხედვით. 

დ) ამტკიცებს ცენტრის ბიუჯეტსა და შინაგანაწესს. 

ე) მუნიციპალიტეტის გამგებელთან შეთახმებით ამტკიცებს ცენტრის საშტატო განრიგსა და 

ხელფასის ფონდს. 



ვ) თანამდებობაზე ნიშნავს და ათავისუფლებს ცენტრის თანამშრომლებს ,, საქართველოს შრონის 

კოდექსით” დადგენილი წესით აფორმებს შრომით ხელშეკრულებებს თანაშრომლებთან და 

საჭიროებისამებრ დროებით მოწვეულ სპეციალისტებთან. 

ზ) პასუხს აგებს ცენტრის საკუთრებაში არსებული ქონებისა და ფინანსების მიზნობრივად და 

სწორად ხარჯვაზე, მატერიალურ-ტექნიკური ბაზის  მოვლა-პატრონობასა და რაციონალურად 

გამოყენებაზე: 

თ) ახორციელებს საქართველოს კანონმდებლობითა და ამ წესდებით გათვალისწინებულ სხვა 

საქმიანობას”. 

მუხლი 5. ცენტრის ქონება 

სპორტის განვითარების ცენტრს მიზნებისა და დაკისრებული ფუნქციების. Gგანსახორციელებლად 

გააჩნია სახელმწიფო ქონება საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი წესით. 

 

 

              მუხლი 6. ცენტრის დაფინანსება 

1.სპორტის განვითარების ცენტრის საქმიანობის ფინანსური უზრუნველყოფა ხდება: 

ა)Aადგილობრივი ბიუჯეტიდან გამოყოფილი სუბსიდით. 

ბ)შემოწირულობები და საქართველოს კანონმდებლობით ნებადართული სხვა შემოსავლები. 

2. სპორტის განვითარების ცენტრი ვალდებულია კანომდებლობით დადგენილი წესით აწარმოოს 

საფინანსო-ეკონომიური საქმიანობის აღრიცხვა- ანგარიშგება და შეადგინოს ბალანსი. 

3. საფინანსო-სამეურნეო საქმიანობას  ამოწმებს  გამგეობის შიდა აუდიტის სამსახური 

მუნიციპალიტეტის გამგებლის დავალებით.  

4. გამონაკლის შემთხვევებში შესაძლებელია გამგებელმა საფინანსო-სამეურნეო საქმიანობა შეამოწმოს 

მოწვეული აუდიტორის მეშვეობით.  

 

     



 მუხლი 7. სპორტის განვითარების ცენტრის კონტროლი 

 

1. კონტროლი  გულისხმობს ცენტრის მიერ განხორციელებული საქმიანობის კანონიერების, 

მიზანშეწონილობის, ეფექტიანობის და საფინანსო-ეკონომიკური საქმიანობის ზედამხედველობას. 

2. ცენტრის კონტროლს ახორციელებს ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის გამგებელი და ჩოხატაურის 

მუნიციპალიტეტის საკრებულო (შესაბამისი კომისიების მეშვეობით)  საქართველოს ორგანული 

კანონის ,,ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსით” დადგენილი წესის შესაბამისად. 

3. ცენტრი ანგარიშვალდებულია მუნიციპალიტეტის გამგებლის წინაშე. 

4. ცენტრი უფლებამოსილია კანონმდებლობით დადგენილი წესით გაასაჩივროს მაკონტროლებელი 

ორგანოს უკანონო მოქმედება. 

 

მუხლი 8. საქმიანობა, რომელიც საჭიროებს თახმობას 

1.ცენტრს ჩოხატურის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს თანხმობით შეუძლია განახორციელოს 

შემდეგი ქმედებები. 

ა)უძრავი ქონების შეძენა; 

ბ)სესხის აღება; 

გ)თავდებობა; 

დ)ცენტრის ქონებასთან დაკავშირებით სხვა გადაწყვეტილებები, რომლებიც სცილდება ჩვეულებრივი 

საქმიანობის ფარგლებს” 

 

მუხლი 9. სპორტის განვითარების ცენტრის რეორგანიზაცია და ლიკვიდაცია                               

 

1. სპორტის განვითარების ცენტრის  რეორგანიზაცია ან ლიკვიდაცია ხდება საქართველოს 

კანონმდებლობით დადგენილი წესით გამგებლის გადაწყვეტილებითა და საკრებულოს თანხმობით.  



2.Lლიკვიდაცია შეიძლება განხორციელდეს მოქმედი კანონმდებლობით გათვალისწინებულ სხვა 

შემთხვევებში. 

3. ლიკვიდაციის შემდეგ დარჩენილი ქონების  განკარგვა მოხდება მოქმედი კანონმდებლობის 

შესაბამისად. 

 

მუხლი 10. წესდებაში ცვლილებისა და დამატების შეტანის წესი 

 

1.წესდებაში ცვლილებისა და დამატების შეტანა ხდება ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის გამგებლის 

მიერ, საკრებულოს თანხმობით, საქართველოს მოქმედი კანონმდებლობით დადგენილი წესით.  

2.ამ წესდებასა და საქართველოს მოქმედ კანონმდებლობას შორის შეუსაბამობის  შემთხვევაში 

მოქმედებს კანონი. 

 

 

 

 

 

                                                                                          
                                                  
                                                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                

                                                                    დანართი 4 

 

არასამეწარმეო (არაკომერციული) იურიდიული პირის ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის 

კომუნალური სამსახურის `სხივი~ 

 

                                                                             წესდება 

 

                                   მუხლი 1. ზოგადი დებულებანი 

1.არასამეწარმეო (არაკომერციული) იურიდიული პირის ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის 

კომუნალური სამსახური `სხივი~ (შემდგომში სამსახური) შექმნილია საქართველოს ორგანული 

კანონის ,,ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“-სა  და ,,საქართველოს სამოქალაქო 

კოდექსის~ შესაბამისად. 

2.სამსახური თავის საქმიანობას წარმართავს საქართველოს კონსტიტუციის, საქართველოს 

ორგანული კანონის ,,ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“-ს, ,,საქართველოს 

სამოქალაქო კოდექსის~, საქართველოს სხვა კანონებისა და კანონმქვემდებარე ნორმატიული 

აქტების და ამ წესდების მოთხოვნების გათვალისწინებით. 

3.სამსახურს აქვს დამოუკიდებელი ბალანსი, მრგვალი ბეჭედი, საანგარიშსწორებო ანგარიშები 

და სხვა ანგარიშები საბანკო დაწესებულებებში და კერძო სამართლის არასამეწარმეო 

(არაკომერციული) იურიდიული პირისათვის დამახასიათებელი სხვა რეკვიზიტები. 

4.სამსახურის დამფუძნებელია ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტი. 

5.სამსახურის ადგილსამყოფელია: დაბა ჩოხატაური, კოსტავას პირველი შესახვევი #11. 

6.სამსახურის ელექტრონული ფოსტა: skhivi2012@yahoo.com 

მუხლი 2. სამსახურის საქმიანობის საფუძველი 

სამსახური საქართველოს კანონმდებლობისა და ამ წესდების საფუძველზე უფლებამოსილია 

გამოიყენოს და დადგენილი წესით განკარგოს მასზე რიცხული ქონება და ფინანსური სახსრები, 

გადაწყვიტოს მის კომპეტენციაში შემავალი ყველა სხვა საკითხი. 

 



მუხლი 3. სამსახურის ფუნქციები 

    

 სამსახურის ფუნქციებია: 

ა)სანიტარულ-ჰიგიენური ნორმების დაცვა; 

ბ)დასუფთავების სამუშაოების  შესრულება; 

გ)საქუჩო განათების მოვლა-პატრონობა, ექსპლუატაცია; 

დ)ნაგავსაყრელთან მისასვლელი გზის კეთილმოწყობა. 

ე)უზრუნველყოფს დასახლებული ტერიტორიის დასუფთავებისათვის მოსაკრებლის ამოღებას,    

როგორც ფიზიკური, ასევე იურიდიული პირებიდან.“ 

ვ)მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე გამწვანებისა და დეკორაციული სამუშაოების შესრულება; 

ზ)მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე კეთილმოწყობის სამუშაოების შესრულება. 

მუხლი 4. სამსახურის უფლება-მოვალეობები 

სამსახურის უფლება-მოვალეობებია: 

ა)ხელი შეუწყოს საქართველოს კანონმდებლობით დამტკიცებული ნორმატივების და 

სტანდარტების დაცვას. 

ბ)მოცემულ ვადებში მიაწოდოს ინფორმაცია ადგილობრივ თვითმმართველობის ორგანოებს, 

სამოქმედო ტერიტორიაზე მოსახლეობის სანიტარულ-ჰიგიენური მდგომარეობის და დაბის 

ტერიტორიის საქუჩო განათების მდგომარეობის შესახებ. 

გ)უზრუნველყოს თავის სამოქმედო ტერიტორიაზე სანიტარულ-ჰიგიენური ნორმების დაცვა, 

დაბის ტერიტორიის საქუჩო განათება და დასუფთავების მოსაკრებლის ამოღება, როგორც 

ფიზიკური, ასევე იურიდიული პირებიდან“. 

 

მუხლი 5. სამსახურის მართვა 

1.სამსახურის საქმიანობას წარმართავს დირექტორი. 

2.სამსახურის დირექტორს  თანამდბობაზე ნიშნავს და თანამდებობიდან ათავისუფლებს 

მუნიციპალიტეტის გამგებელი. 

3.სამსახურის დირექტორი: 



ა)წარმართავს და ორგანიზებას უწევს სამსახურის საერთო საქმიანობას. პასუხისმგებელია ამ 

საქმიანობის კანონიერებასა და ეფექტურობაზე.  

ბ)მუნიციპალიტეტის გამგებელთან შეთანხმებით ამტკიცებს სამსახური საშტატო განრიგს და 

ხელფასის ფონდს. 

გ)მინდობილობის გარეშე წარმოადგენს სამსახურს ყველა ინსტანციაში, გასცემს 

მინდობილობებს, დებს გარიგებებს. 

დ)კანონით დადგენილი წესით განაგებს და განკარგავს სამსახურის ქონებას და სახსრებს, მასვე 

ეკისრება პასუხისმგებლობა სამსახურის საკუთრებაში არსებულ ქონებაზე და ფულადი 

სახსრების მიზნობრივ და სწორ განაწილებაზე. 

ე)თანამდებობაზე ნიშნავს და ათავისუფლებს თანამშრომლებს, აფორმებს შრომით 

ხელშეკრულებებს თანამშრომლებსა და დროებით მოწვეულ სპეციალისტებთან. 

ვ)იღებს გადაწყვეტილებებს თანამშრომელთა წახალისებისა და დისციპლინური 

პასუხისმგებლობის შესახებ. განსაზღვრავს თანამშრომელთა დატვირთვისა და სახელფასო 

ანაზღაურების ოდენობას. 

ზ)კომპეტენციის ფარგლებში გამოსცემს ინდივიდუალურ-სამართლებრივ ააქტებს. 

თ)მუნიციპალიტეტის გამგებელს წარუდგენს გაწეული საქმიანობის შესახებ ანგარიშს. 

 

მუხლი 6. სამსახურის დაფინანსება და ანგარიშგება 

 

1.სამსახურის დაფინანსების წყაროებია: 

ა)ადგილობრივი ბიუჯეტიდან გამოყოფილი ასიგნებანი; 

ბ)ფასიანი მომსახურებიდან მიღებული შემოსავალი; 

გ)საქართველოს კანონმდებლობით ნებადართული სხვა შემოსავლები. 

2.ამ მუხლით განსაზღვრული სახსრები ხმარდება მხოლოდ სამსახურის მიზნებისა და 

ფუნქციების განხორციელებას. სახსრების სხვა მიზნით გამოყენება დაუშვებელია. 

 3.საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი წესით სამსახური ვალდებულია აწარმოოს 

საფინანსო-ეკონომიკური საქმიანობის აღრიცხვა-ანგარიშგება, შეადგინოს ბალანსი. 



 4.სამსახურის საფინანსო-სამეურნეო საქმიანობას  ამოწმებს  გამგეობის შიდა აუდიტის 

სამსახური მუნიციპალიტეტის გამგებლის დავალებით.  

 5.გამონაკლის შემთხვევებში შესაძლებელია გამგებელმა საფინანსო-სამეურნეო საქმიანობა 

შეამოწმოს მოწვეული აუდიტორის მეშვეობით.  

 

მუხლი 7. საქმიანობა, რომელიც საჭიროებს თანხმობას 

სამსახურს მუნიციპალიტეტის გამგებლის თანხმობით შეუძლია განახორციელოს მხოლოდ 

შემდეგი ქმედებები: 

ა)უძრავი ქონების შეძენა; 

ბ)სესხის აღება; 

გ)თავდებობა; 

დ)სხვადასხვა გადაწყვეტილებები, სამსახურის ქონებასთან დაკავშირებით, რომლებიც 

სცილდება ჩვეულებრივი საქმიანობის ფარგლებს. 

მუხლი 8. სამსახურის კონტროლი 

1.სამსახურის კონტროლი გულისხმობს მის მიერ განხორცილებეული საქმიანობის კანონიერების, 

მიზანშეწონილობის, ეფექტურობისა და საფინანსო-ეკონომიკური საქმიანობის 

ზედამხედველობას. 

2.სამსახურის კონტროლს ახორციელებს ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის გამგებელი და 

ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის საკრებულო (შესაბამისი კომისიების მეშვეობით)  

საქართველოს ორგანული კანონის ,,ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსით” 

დადგენილი წესის შესაბამისად. 

3.სამსახური ანგარიშვალდებულია მუნიციპალიტეტის გამგებლის წინაშე. 

4.სამსახური უფლებამოსილია კანონმდებლობით დადგენილი წესით გაასაჩივროს 

მაკონტროლებელი ორგანოს უკანონო მოქმედება“.  

მუხლი 9. სამსახურის რეორგანიზაცია და ლიკვიდაცია 

1.სამსახურის რეორგანიზაცია ან ლიკვიდაცია ხდება საქართველოს კანონმდებლობით 

დადგენილი წესით გამგებლის გადაწყვეტილებით და საკრებულოს თანხმობით. 

2.Lლიკვიდაცია შეიძლება განხორციელდეს მოქმედი კანონმდებლობით გათვალისწინებულ 

სხვა შემთხვევებში. 



3.ლიკვიდაციის შემდეგ დარჩენილი ქონების  განკარგვა მოხდება მოქმედი კანონმდებლობის 

შესაბამისად. 

 

მუხლი 10. წესდებაში ცვლილებისა და დამატების შეტანის წესი 

 1.წესდებაში ცვლილებისა და დამატების შეტანა ხდება ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის 

გამგებლის მიერ, საკრებულოს თანხმობით, საქართველოს მოქმედი კანონმდებლობით 

დადგენილი წესით.  

 2. ამ წესდებასა და საქართველოს მოქმედ კანონმდებლობას შორის შეუსაბამობის   

 შემთხვევაში მოქმედებს კანონი. 

 

 

 

 
 
 
 

                                                                                                               
  

                                               
 

                         

                               

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                      დანართი 5 

 

 

არასამეწარმეო (არაკომერციული) იურიდიული პირის 

ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის კულტურის ცენტრის 

წ ე ს დ ე ბ ა 

 

                                                            

                                                         მუხლი 1. ზოგადი დებულება 

 

1. ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის კულტურის ცენტრი (შემდგომში ,,კულტურის ცენტრი“) 

არის  საქართველოს ორგანული კანონის ,,ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი”-სა და 

საქართველოს სამოქალაქო კოდექსის საფუძველზე შექმნილი არასამეწარმეო 

(არაკომერციული) იურიდიული პირი. 

2. ,,კულტურის ცენტრი“ თავის საქმიანობას წარმართავს საქართველოს კონსტიტუციის, 

საქართველოს კანონმდებლობისა და ამ წესდების საფუძველზე. 

3. ,,კულტურის ცენტრს“ აქვს დამოუკიდებელი ბალანსი, მრგვალი ბეჭედი, 

საანგარიშსწორებო და სხვა სახის ანგარიშები საქართველოს საბანკო დაწესებულებაში   და 

არასამეწარმეო (არაკომერციული) იურიდიული პირის სხვა რეკვიზიტები. 

4. ,,კულტურის ცენტრის“ იურიდიული მისამართია: დ.ჩოხატაური, ნ.დუმბაძის ქუჩა #28. 

5. ,,კულტურის ცენტრში“ საქმის წარმოება მიმდინარეობს ქართულ ენაზე.  

6. ,,კულტურის ცენტრის“ დამფუძნებელია ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტი. 

7. ,,კულტურის ცენტრის“ ელექტრონული ფოსტა: kulturis-centri@mail.ru; 

 

მუხლი2. კულტურის ცენტრის მიზნები, ფუნქციები და საქმიანობის საგანი 

 

1. ,,კულტურის ცენტრის“ ძირითად მიზნებს წარმოადგენს მუნიციპალიტეტის მოსახლეობის  

კულტურულ-საგანმანათლებლო და შემეცნებითი მოღვაწეობის ხელშეწყობა, მათი      

დასვენების უზრუნველყოფა. 

2. ხალხური ხელოვნების ყველა დარგის განვითარების ხელშეწყობა, ნიმუშის მოძიება- აღრიცხვა, 

ხალხური რეწვის (ხელოსნობის) მივიწყებული ტრადიციული დარგების აღორძინება და 

პოპულარიზაცია. 

3. ხალხური მთქმელების, ნიჭიერი, ინდივიდუალური შემსრულებლების და შემოქმედებითი 

კოლექტივების საქმიანობის ხელშეწყობა; სამუსიკო, ქორეოგრაფიული და ზეპირსიტყვიერი 

ფოლკლორის ნიმუშების შეგროვების, შესწავლისა და პოპულარიზაციისათვის ობიექტური 

პირობების შექმნა, ეროვნული ტრადიციების, წეს-ჩვეულებებისა და თამაშობების ფიქსაცია, 

პოპულარიზაცია სხვადასხვა მიმართულებების მოყვარულთა გაერთიანებებისა და სხვა 

საკლუბო ფორმირებების ჩამოყალიბების და შემოქმედებითი საქმიანობის უზრუნველყოფა. 
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4. გართობა და დასვენებისათვის სათანადო ბაზის შექმნა, არსებული პირობებიდან და 

შესაძლებლობებიდან გამომდინარე მომსახურების ზონის (მოიცავს მთელ მუნიციპალიტეტს) 

მცხოვრებთა მოთხოვნილებებისა და ინტერესების მაქსიმალური გათვალისწინება, როგორც 

ადგილზე, ასევე გასვლითი ღონისძიებებით. 

5. ტურიზმის განვითარების ხელშეწყობა. 

6. ცენტრში მიზანშეწონილია სხვადასხვა სახის მოყვარულთა გაერთიანებების, სახელოსნოების, 

მომსახურების ცენტრის, აუდიო-ვიდეო, ფოტოლაბორატორიის, კაფე-სალონის საინტერესო 

შეხვედრათა, ახალგაზრდა ინტელექტთა და სხვა შემეცნებითი გასართობი კლუბების, 

მუნიციპალიტეტის კულტურული ცხოვრების ამსახველი მუზეუმის შექმნა. 

 

მუხლი.3 კულტურის ცენტრის უფლება-მოვალეობანი 

 

1. კულტურის ცენტრს თავისი მთავარი ამოცანის შესრულებისას, საქართველოს 

კანონმდებლობით უფლება აქვს: 

ა)    მიიღოს დამოუკიდებელი გადაწყვეტილება, რომელიც უზრუნველყოფს შემოქმედებით         

მოღვაწეობის თავისუფლებას შემოქმედებითი მიმართულებების არჩევაში. 

ბ)    ისარგებლოს თავის მიერ შექმნილი მხატვრული პროდუქციით. 

გ)    აწარმოოს მოლაპარაკებანი და დადოს გარიგებანი, აგრეთვე განახორციელოს სხვა 

იურიდიული ქმედებანი, როგორც ფიზიკურ, ასევე იურიდიულ პირებთან. 

დ)  განსაზღვროს ბილეთების, სხვა მის მიერ წარმოებული პროდუქციისა და მომსახურეობის 

ღირებულება. 

ე)    დადოს ხელშეკრულებები და შეიმუშაოს დამოუკიდებელი კულტურული პროგრამები. 

ვ)    ითანამშორმლოს სხვადასხვა საერთაშორისო და საქველმოქმედო  ორგანიზაციებთან. 

ზ)   კულტურულ-საგანმანანთლებლო-სააღმზრდელო-შემოქმედებითი მომსახურება გაუწიოს 

მუნიციპალიტეტის მოსახლეობას. 

თ)   წარმათოს სამეურნეო და სხვა საქმიანობა საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი 

წესით, მაგრამ არსებითად არ უნდა გადავიდეს სამეწარმეოს საქმიანობაზე. 

ი)   მოაწყოს, თავად გამართოს და მონაწილეობა მიიღოს ფასიან და საქველმოქმედო 

ღონისძიებებში, მათ შორის: ფესტივალებში, კონკურსებში, ფორუმებში, როგორც 

საქართველოში, ისე საზღვარგარეთ. 

კ)    დაადგინოს მატერიალური წახალისების ფორმები. 

 

1. ,,კულტურის ცენტრი“ ვალდებულია: 

 

ა)  წარმართოს თავისი საქმიანობა საქართველოს კონსტიტუციის ,,კულტურის შესახებ“ 

კანონის, საქართველოს ორგანული კანონის ,,ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“-ს,  

საქართველოს კანონმდებლობისა და ამ წესდების შესაბამისად. 

ბ) წარმართოს შრომითი ურთიერთობანი საქართველოს შრომის კოდექსის შესაბამისად. 



გ) შეასრულოს დადებული ხელშეკრულებებიდან  გამომდინარე ვალდებულებები. 

დ) უზრუნველყოს მუნიციპალიტეტის კულტურული მომსახურება. 

ე) უზრუნველყოს სოციალურ-კულტურული ღონისძიებების გამართვა. 

ვ) უზრუნველყოს ხალხური თვითშემოქმედების განვითარება და პოპულარიზაცია. 

ზ) უზრუნველყოს წრეობრივი და მასობრივი მუშაობა და ამისათვის კლუბური გარემოს შექმნა. 

თ) იზრუნოს მომუშავე კადრების კვალიფიკაციაზე. 

ი) აწარმოოს კორდინირებული მუშაობა მუნიციპალიტეტში არსებულ შემოქმედებით, 

სასწავლო და სხვა ტიპის დაწესებულებებთან. 

კ) მოამზადოს და ჩაატაროს სემინარები, კონფერენციები, საჩვენებელი ღონისძიებები. 

ლ) იზრუნოს ახლებული ტექნოლოგიებისა და მუშაობის თანამედროვე ფორმების 

(შოუბიზნესი) დანერგვისა და რეალიზებისათვის. 

 

მუხლი 4. კულტურის ცენტრის სტრუქტურა და მართვა 

 

1. თავისი საქმიანობის პრიორიტეტული მიმართულებიდან (ხალხური შემოქმედების, 

ფოლკლორის, ხალხური რეწვის, ზეპირსიტყვიერების ყველა სახეობის, საგანმანათლებლო-

შემეცნებითი, სააღმზრდელო, კულტურული, საესტრადო, გასართობი, სოციალურ-

კულტურული და მასობრივი ღონისძიებები) გამომდინარე ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის 

კულტურის ცენტრის სტრუქტურული ერთეულებია: სახალხო თეატრი, ფოლკლორული 

ანსამბლები, საესტრადო ჯგუფები, საგანმანათლებლო და ტექნიკური შემოქმედებითი 

წრეები, ხელოვნების მოყვარულთა გაერთიანებები, ინტელექტუალურ-შემეცნებითი 

კლუბები და სხვა. 

2. კულტურის ცენტრის სტრუქტურული ერთეულები  დაკისრებულ ფუნქციებს  

ახორციელებენ დამტკიცებული ინსტრუქციების საფუძველზე მათთვის დადგენილ 

კონპენტენციათა ფარგლებში, ერთმანეთთან კოორდინირებული მუშაობის გზით, ისინი 

ანგარიშვალდებულნი არიან კულტურის ცენტრის დირექტორის წინაშე. 

3. კულტურის ცენტრს მართავს დირექტორი, რომელსაც  თანამდებობაზე ნიშნავს და 

ათავისუფლებს მუნიციპალიტეტის გამგებელი.  

4. კულტურის ცენტრის დირექტორი: 

ა) დირექტორი წარმართავს კულტურის ცენტრის ორგანიზაციულ, ფინანსურ, სამეურნეო, 

ადმინისტრაციულ და კულტურულ-საგანმანათლებლო-შემოქმედებით საქმიანობას და 

პასუხისმგებელია ამ საქმიანობაზე. 

ბ) ,,კულტურის ცენტრის“ დირექტორი შეიმუშავებს და ამტკიცებს ,,კულტურის ცენტრის“ 

ბიუჯეტს და შინაგანაწესს, მუნიციპალიტეტის გამგებელთან შეთანხმებით ამტკიცებს 

,,კულტურის ცენტრის“ საშტატო განრიგსა და ხელფასის ფონდს. 

გ) კულტურის ცენტრის დირექტორი  თანამდებობაზე ნიშნავს და ათავისუფლებს 

თანამშრომლებს. 



დ) თავისი კონპენტეციის ფარგლებში გამოსცემს ინდივიდუალურ-სამართლებრივ აქტებს. 

იღებს გადაწყვეტილებებს თანამშრომელთა წახალისებისა და დისციპლინური 

პასუხისმგებლობის შესახებ. 

ე) განიხილავს საჩივრებს და იღებს შესაბამის ზომებს. 

ვ) ამტკიცებს ,,კულტურის ცენტრის“ სამუშაო გეგმებს. 

ზ) განკარგავს თანხებს დამტკიცებული ბიუჯეტის მიხედვით. 

თ) პასუხიმგებელია ,,კულტურის ცენტრის“ საკუთრებაში არსებული ქონებისა და 

მატერიალურ-ტექნიკური ბაზის მოვლა-პატრონობაზე, ფინანსური მიზნობრივ და სწორ 

ხარჯვაზე. 

ი) უფლებამოსილია დადოს დარიგებები. 

კ) წარმოადგენს ,,კულტურის ცენტრს“ მესამე პირთან ურთიერთობაში.  

ლ) ახორციელებს საქართველოს კანონმდებლობით და ამ წესდებით გათვალისწინებულ    

სხვა საქმიანობას. 

 

 

მუხლი 5. კულტურის ცენტრის ქონება 

 

კულტურის ცენტრს თავისი მიზნებისა  და დაკისრებული ფუნქციების შესასრულებლად 

გააჩნია ქონება საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი წესით. 

 

მუხლი 6. კულტურის ცენტრის დაფინანსება 

 

1. ,,კულტურის ცენტრის“ დაფინანსების წყაროებია: 

ა)  ადგილობრივი ბიუჯეტით გამოყოფილი ასიგნებანი. 

ბ)  სახელმწიფო შეკვეთის შესრულებიდან მიღებული შემოსავალი. 

გ) ფიზიკური და იურიდიული პირებისათვის ხელშეკრულების საფუძველზე სამუშაოს   

შესრულებით, ფასიანი მომსახურების გაწევით და შემოქმედებითი შეკვეთების საქმიანობით 

მიღებული შემოსავალი. 

დ) გრანტისა და შემოწირულობების სახით მიღებული შემოსავალი. 

ე) საქართველოს კანონმდებლობით ნებადართული სხვა შემოსავალი. 

2) კულტურის ცენტრის სახსრების და შემოსავლების განკარგვა ხდება კანონმდებლობით 

დადგენილი წესით და მთლიანად ხმარდება მიზნებისა და ამოცანების შესრულებას. ცენტრის 

სახსრების გამოყენება სხვა მიზნებისათვის აკრძალულია. 

3.   საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი წესით ,,კულტურის ცენტრი“  ვალდებულია 

აწარმოოს საფინანსო-ეკონომიკური საქმიანობის აღრიცხვა-ანგარიშგება, შეადგინოს ბალანსი. 

4. საფინანსო-სამეურნეო საქმიანობას  ამოწმებს  გამგეობის შიდა აუდიტის სამსახური     

მუნიციპალიტეტის გამგებლის დავალებით.  



      5.  გამონაკლის შემთხვევებში შესაძლებელია გამგებელმა საფინანსო-სამეურნეო საქმიანობა    

      შეამოწმოს მოწვეული აუდიტორის მეშვეობით.  

 

 

მუხლი7. საქმიანობა, რომელიც საჭიროებს დამფუძნებლის თანხმობას 

 

,,კულტურის ცენტრს“ ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის გამგებლის თანხმობით შეუძლია 

განახორციელოს შემდეგი ქმედებები: 

ა) უძრავი ქონების შეძენა. 

ბ) სესხის აღება. 

გ) თავდებობა. 

დ) ფასიანი მომსახურეობის თანხის განსაზღვრა. 

ე) კულტურის ცენტრის ქონებასთან დაკავშირებული სხვა გადაწყვეტილებები, რომლებიც 

სცილდება ჩვეულებრივი საქმიანობის ფარგლებს. 

 

მუხლი 8. ,,კულტურის ცენტრის“ კონტროლი 

 

1. ,,კულტურის ცენტრის“ კონტროლი გულისხმობს ცენტრის მიერ განხორციელებული 

საქმიანობის კანონიერების, მიზანშეწონილობის, ეფექტურობისა და საფინანსო-

ეკონომიკური საქმიანობის ზედამხედველობას. 

2. კონტროლს ახორციელებს ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის გამგებელი და ჩოხატაურის 

მუნიციპალიტეტის საკრებულო (შესაბამისი კომისიების მეშვეობით)  საქართველოს ორგანული 

კანონის ,,ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსით” დადგენილი წესის შესაბამისად. 

3. ,,კულტურის ცენტრი“ ანგარიშვალდებულია მუნიციპალიტეტის  გამგებლის წინაშე. 

4. ,,კულტურის ცენტრი“ უფლებამოსილია კანონმდებლობით დადგენილი წესით 

გაასაჩივროს მაკონტროლებელი ორგანოს უკანონო მოქმედება. 

 

 

მუხლი 9. კულტურის ცენტრის საქმიანობის შეჩერება,  

რეორგანიზაცია და ლიკვიდაცია 

 

 

1. ,,კულტურის ცენტრის“ რეორგანიზაცია ან ლიკვიდაცია ხდება საქართველოს 

კანონმდებლობით დადგენილი წესით გამგებლის გადაწყვეტილებით და საკრებულოს 

თანხმობით. 

2. ლიკვიდაცია შეიძლება განხორციელდეს მოქმედი კანონმდებლობით გათვალისწინებულ 

სხვა შემთხვევებში. 



3. ლიკვიდაციის შემდეგ დარჩენილი ქონების  განკარგვა მოხდება მოქმედი კანონმდებლობის 

შესაბამისად. 

 

 

მუხლი 10. კულტურის ცენტრის წესდებაში  

ცვლილებებისა და დამტკიცების შეტანის წესი 

 

1. ,,კულტურის ცენტრის“ წესდებაში ცვლილებისა და დამატების შეტანა ხდება ჩოხატაურის 

მუნიციპალიტეტის გამგებლის მიერ, საკრებულოს თანხმობით, საქართველოს მოქმედი 

კანონმდებლობით დადგენილი წესით.  

2. ამ წესდებასა და საქართველოს მოქმედ კანონმდებლობას შორის შეუსაბამობის   

     შემთხვევაში მოქმედებს კანონი. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



        

                                                                          დანართი  6                                                          

 

 

              არასამეწარმეო (არაკომერციული) იურდიული პირის 

         სკოლისგარეშე სასპორტო საგანმანათლებლო დაწესებულება  

         ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის კომპლექსური სასპორტო სკოლის  

                      

                                            წ  ე  ს  დ  ე  ბ  ა  

                      

                                     მუხლი 1. ზოგადი დებულება 

1.არასამეწარმეო (არაკომერციული) იურდიული პირი _ სკოლისგარეშე სასპორტო საგანმანათლებლო 

დაწესებულება _  ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის კომპლექსური სასპორტო სკოლა  (შემდგომში 

სკოლა)  შექმნილია საქართველოს ორგანული კანონის `ადგილობრივი თვითმმართველობის 

კოდექსი~-სა  და საქართველოს სამოქალაქო კოდექსის საფუძველზე, როგორც არასამეწარმეო 

(არაკომერციული) სკოლისგარეშე კომპლექსური სასპორტო საგანმანათლებლო დაწესებულება, 

რომელიც ზოგადსაგანმანათლებლო პროგრამების გარეშე დამოუკიდებლად ახორციელებს 

სპორტულ-გამაჯანსაღებელ და პროფილურ-სპორტულ საქმიანობას. 

2.სასპორტო სკოლა თავის საქმიანობას წარმართავს საქართველოს კონსტიტუციის, საქართველოს 

კანონმდებლობისა და ამ წესდების საფუძველზე. 

3.სასპორტო სკოლას აქვს დამოუკიდებელი ბალანსი, მრგვალი ბეჭედი, საანგარიშსწორებო და სხვა 

ანგარიშები საბანკო დაწესებულებაში და არასამეწარმეო (არაკომერციული) იურდიული პირის სხვა 

რეკვიზიტები. 

4.სასპორტო სკოლა საკუთარი სახელით იძენს საქართველოს კანონმდებლობით გათვალისწინებულ 

უფლებებსა და მოვალეობებს, დებს გარიგებებს და საკუთარი სახელით გამოდის მოსარჩელედ და 

მოპასუხედ სასამართლოში.  

5.კომპლექსური სასპორტო სკოლის დამფუძნებელია ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტი. 

6.სასპორტო სკოლის იურდიული მისამართია: დ. ჩოხატაური, დუმბაძის  ქ. #45 

7.სასპორტო  სკოლის  ელექტრონული ფოსტა: baramidze_76@mail.ru 

 



                                 მუხლი 2.  სკოლის ძირითადი  მიზნები და 

                                    საქმიანობის საგანი 

 

1.სასპორტო სკოლის ძირითადი მიზნები და ამოცანებია: 

ა)ბავშვთა და მოზარდთა მაქსიმალური რაოდენობით ჩაბმა სისტემატიურ სპორტულ-

გამაჯანსაღებელ მოძრაობაში, სასპორტო სკოლის პროფილის შესაბამისად მათი მეთოდური  

აღზრდა და დაოსტატება. 

ბ)ცხოვრების ჯანსაღი წესის პროპაგანდა და მისი დამკვიდრება მოზარდ თაობაში, მასობრივი 

სპორტის განვითარება. 

გ)სკოლაში არსებული სპორტის სახეობების მიხედვით ნაკრები გუნდების კანდიდატების და 

სელექციის მეშვეობით შერჩეული პერსპექტიული ჭაბუკი სპორტსმენების მზადების წლიური 

საწვრთნელი პროცესის ორგანიზება და ნაკრები გუნდებისათვის რეზერვის მომზადება. 

დ)სასპორტო სკოლის მოსწავლეთათვის (სპორტსმენთათვის) შესაბამისი სპორტის სახეობათა 

მიხედვით მატერიალურ-ტექნიკური და საწვრთნელი ბაზის შექმნა. 

ე)თანამედროვე საწვრთნელი პროცესის დანერგვით საკუთარი სპორტულ ღონისძიებათა 

კალენდარის და დებულების შემუშავებითა და შესრულებით, სპორტული რეზერვების მომზადების 

ეფექტური სისტემის შექმნა. 

ვ)მონაწილეობის მიღება კულტურისა და ძეგლთა დაცვის  სამინისტროს,სპორტის  სახეობათა 

ფედერაციების და სხვა სპორტულ  ორგანიზაცია-დაწესებულებათა მიერ ორგანიზებულ სპორტულ 

ღონისძიებებში, კვალიფიკაციის ამაღლების კურსებში  და სემინარებში. 

ზ)სკოლის მოსწავლეთათვის (სპორტსმენთათვის) სამედიცინო-დიაგნოსტიკური, სპორტულ-

გამაჯანსაღებელი პროცესების ორგანიზება. 

თ)სასპორტო სკოლის თანამშრომელთა და სპორტსმენთა სოციალური პირობების გაუმჯობესებაზე 

ზრუნვა. 

2.თავისი მიზნებისა და ამოცანების შესასრულებლად სკოლა ეტაპობრივად  ანხორციელებს 

სკოლისგარეშე სასპორტო-საწვრთნელ საქმიანობას სპორტის შესაბამის  სახეობებში. სკოლა  

უფლებამოსილია  ჩაატაროს  წინა საშეჯიბრო მოსამზადებელი  ამხანაგური  თამაშები. 

ა)პირველი (დაწყებითი) ეტაპის _საერთო ფიზიკური და დაწყებითი მომზადება მოიცავს: 

ა.ა.მოძრავი სახალისო სპორტული თამაშობების შესწავლასა და მათში მონაწილეობის მიღებას. 

ა.ბ.სპორტის საფუძველებისა და ეროვნული სპორტული მემკვიდრეობის გაცნობას. 



ა.გ.ჯანსაღი ცხოვრების წესის აღქმასა და უნარ-ჩვევების გამომუშავებას, სპორტულ-პატრიოტული 

სულის ჩამოყალიბებას.  

ა.დ.მოსწავლე-სპორტსმენის მომზადებას შესაბამისად შემდგომ საწვრთნელ ეტაპზე გადასასვლელად. 

ბ)მეორე (საბაზო-საორიენტაციო) ეტაპის საწვრთნელი-სასპორტო საქმიანობა მოიცავს: 

ბ.ა. პირველ (დაწყებით) ეტაპზე შეძენილი ცოდნისა და ფიზიკური ვარჯიშების სრულყოფასა და 

ფიზიკური კონდიციების ამაღლებას. 

ბ.ბ. შესაბამისი უნარ-ჩვევების გაღრმავებას. 

ბ.გ. სპორტის კონკრეტული სახეობის დაუფლებაზე ორიენტირებულ მომზადებასა და შესაბამის 

სპორტულ ღონისძიებებში მონაწილეობას. 

ბ.დ. დამოუკიდებლად წრთვნის უნარ-ჩვევების გამომუშავებას. 

ბ.ე. მოსწავლის (სპორტსმენის) მომზადებას შემდგომი წრთვნის ეტაპზე გადასასვლელად. 

გ) მესამე (საშუალო) ეტაპის _ სპორტული დახელოვნებისა და სრულყოფის სასპორტო საქმიანობა 

მოიცავს: 

გ.ა. წრთვნის პროცესის აქტივაზაციას. 

გ.ბ. არჩეულ სპორტის სახეობაში შეძენილი სპორტული მომზადების სპორტული ცოდნისა და 

უნარჩვევების რეალიზებას. 

გ.გ. სპორტულ შეჯიბრებებზე მაქსიმალურად მაღალი შედეგების ჩვენებას და უმაღლესი სპორტული 

შედეგების მისაღწევად მომზადებას. 

გ.დ. მოსწავლეების (სპორტსმენების) მზადებას ეროვნული ნაკრები გუნდების წევრობის ან წევრობის 

კანდიდატებისათვის. 

გ.ე. მოსწავლის (სპორტსმენის) მომზადებას შესაბამისად შემდგომი წრთვნის ეტაპზე 

გადასასვლელად. 

3. სკოლის სასპორტო_საწვრთნელი პროცესის ძირითად ფორმას წარმოადგენს: 

ა)ჯგუფური საწვრთნელი და თეორიული მეცადინოებები. 

ბ)ინდივიდუალური წესით მეცადინეობები. 

გ)საქართველოში სხვადასხვა რანგის შეჯიბრებებში და სასწავლო-საწვრთნელ შეკრებებში 

მონაწილეობა. 

4.სასპორტო მომზადებისა და უნარ-ჩვევების გამოვლენისა და კონტროლის ფორმებია: მიმდინარე 

ვარჯიშის შესრულება და პერიოდული სპორტული შეჯიბრებები, ნაჩვენები შედეგები და სხვა.  



5.სასპორტო  წვრთნის  ეტაპის  დასრულებისას და შესაბამისი მოთხოვნების  შესრულების  

დაკმაყოფილებისას  სკოლა  დამთავრებულს  ეძლევა შესაბამისი  ცნობა 

                    

მუხლი 3.  სკოლის  მოსწავლეთა 

(სპორტსმენთა)    უფლებამოსილებანი 

 

1.სასპორტო სკოლის მოსწავლეები (სპორტსმენები) უფლებამოსილნი არიან: 

ა)ისარგებლონ სკოლის სპორტული ბაზით, ინვენტარით და სხვა ძირითადი თუ დამხმარე 

ნაგებობებით. 

ბ)მოითხოვონ მათ მიერ სკოლასთან დადებული ხელშეკრულებით გათვალისწინებული ყველა 

პირობების შესრულება. 

2.სასპორტო სკოლის მოსწავლეები (სპორტსმენები) ვალდებულნი არიან შეასრულონ სასპორტო 

სკოლის წესდება, ხელშეკრულებითა და შინაგანაწესით გათვალისწინებული პირობებით.                             

                   მუხლი 4.  სკოლის  სტრუქტურა 

 

1.სკოლის სტრუქტურა მოიცავს დირექციას (დირექტორი და მისი მოადგილე), პედაგოგთა 

(მწვრთნელთა) საბჭოს და სპორტულ განყოფილებებს. 

2.სკოლაში ახალი სპორტული განყოფილების გახსნა ხორციელდება შესაბამისი პედაგოგიური 

კადრებისა და მატერიალურ-ტექნიკური ბაზის არსებობის შემთხვევაში. 

 

მუხლი 5. სასპორტო სკოლის მართვა 

 

1.სასპორტო სკოლის  საქმიანობას წარმართავს  დირექტორი, რომელსაც     თანამდებობაზე  

ნიშნავს და თანამდებობიდან  ათავისუფლებს  ჩოხატაურის  მუნიციპლაიტეტის გამგებელი.  

2.სკოლის დირექტორი: 

ა)წარმართავს და ორგანიზებას უწევს სკოლის საერთო და სასწავლო-სპორტულ საქმიანობას და 

პასუხისმგებელია ამ საქმიანობის კანონიერებასა და ეფექტურობაზე. 

ბ)ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის გამგებელთან შეთანხმებით ამტკიცებს სკოლის საშტატო განრიგს 

და ხელფასის ფონდს. 



გ)მინდობილობის გარეშე წარმოადგენს სკოლას ყველა ინსტაციაში, გასცემს      მინდობილობებს, 

დებს გარიგებებს. 

დ) კანონით დადგენილი წესით განაგებს და განკარგავს სკოლის ქონებასა და სახსრებს.      მასვე 

ეკისრება პასუხისმგებლობა სკოლის საკუთრებაში არსებულ ქონებაზე და ფულადი სახსრების 

მიზნობრივად და სწორად ხარჯვაზე.  

ე) თანამდებობაზე  ნიშნავს და ათავისუფლებს სასპორტო  სკოლის თანამშრომლებს.  საქართველოს 

შრომის კოდექსით დადგენილი წესით აფორმებს შრომით   ხელშეკრულებებს თანამშრომლებთან 

და საჭიროებისამებრ დროებით მოწვეულ სპეციალისტებთან. 

ვ)იღებს  გადაწყვეტილებებს  სკოლის  თანამშრომელთა  წახალისებისა და დისიპლინარული 

პასუხისმგებლობის შესახებ. განსაზღვრავს პედაგოგთათვის   განაკვეთის დატვირთვის და  

სახელფასო  ანაზღაურების  ოდენობას. 

ზ)კომპეტენციის ფარგლებში გამოსცემს ინდივიდუალურ ადმინისტრაციულ-სამართლებრივ აქტებს, 

არსებული დაფინანსების ფარგლებში ადგილობრივი თვითმმართველობის  ორგანოსთან 

შეთანხმებით განსაზღვრავს მისაღები კონტიგენტის რაოდენობას, წყვეტს მოსწავლეების 

(სპორტსმენების) სკოლაში ჩარიცხვისა და გარიცხვის ან სხვა სპორტულ ორგანიზაციაში მათი 

გადაყვანის საკითხს. 

თ)პედაგოგიურ  საბჭოსთან შეთანხმებით შეიმუშავებს და ამტკიცებს სკოლის შინაგანაწესს 

(შინაგანაწესში აისახება სასპორტო სკოლაში მოსწავლეთა მიღების წესი და საკონკურსო 

მოთხოვნები, ასევე გადმოყვანის პირობები, სპორტული წრთვნის კონკრეტული ეტაპისა და 

ვარჯიშის ხანგრძლივობა, კვირეული დატვირთვა, ჯგუფებში ბავშვთა რაოდენობა, სასპორტო 

სკოლაში შემსვლელთათვის აუცილებელი საბუთების ნუსხა (მათ შორის სამედიცინო ცნობა 

ჯანმრთელობის მდგომარეობის შესახებ), მოსწავლის მშობელთან ან კანონიერ წარმომადგენელთან 

გასაფორმებელი ხელშეკრულების ფორმა და პირობები). 

ი)ამტკიცებს სკოლის სტრუქტურული ერთეულების სამუშაო გეგმას. განსაზღვრავს საქმიანობის 

ძირითად მიმართულებებს. 

კ)სკოლის წესდებაში ცვლილებებისა და დამატებების შეტანის შესახებ  პროექტს წინასწარ  

ათანხმებს  პედაგოგიურ  საბჭოსთან  და დასამტკიცებლად წარუდგენს  მუნიციპალიტეტის 

გამგებელს.  

ლ მუნიციპალიტეტის  გამგებელთან  შეთანხმებით  განსაზღვრავს ფასიანი  სწავლების შემოღების 

საკითხსა  და გადასახადის ოდენობას. 

მ) წესდებით განსაზღვრული მიზნებისა და ამოცანების მისაღწევად უფლებამოსილია 

განახორციელოს სხვა მოქმედებები. 

3.სასპორტო  სკოლის დირექტორის არყოფნის  დროს  მის მოვალეობას  ასრულებს  დირექტორის  

მოადგილე. 



               

მუხლი 6. პედაგოგთა (მწვრთნელთა) საბჭოს ფუნქციები 

 

1.სასპორტო სკოლის პედაგოგთა (მწვრთნელთა) საბჭოში შედის სკოლის ყველა პედაგოგი 

(მწვრთნელი). 

2.პედაგოგთა (მწვრთნელთა) საბჭო: 

ა)შესაბამის სამინისტროს მიერ დამტკიცებული ზოგადი მეთოდიკის და ეროვნული სასპორტო-

საგანმანათლებლო პროგრამების შესაბამისად შეიმუშავებს და დასამტკიცებლად წარუდგენს 

დირექტორს სასპორტო სკოლის სასწავლო და სასპორტო-საწვრთნელ გეგმას. 

ბ)მონაწილეობს წლის შედეგების განხილვაში. 

გ)რეკომენდაციებს უწევს სასპორტო სკოლის პედაგოგებს (მწვრთნელებს) მათთვის საპატიო 

წოდებების მინიჭების შესახებ. 

  

მუხლი 7. სასპორტო სკოლის ქონება და 

საფინანსო-სამეურნეო საქმიანობა 

 

1.სასპორტო სკოლა დაკისრებული ფუნქციებს ასრულებს სახელმწიფოს და მუნიციპალიტეტის მიერ 

კანონმდებლობით დადგენილი წესით გაცემული ქონების ბაზაზე, რომელიც მის ბალანსზე 

არსებულ სხვა ქონებასთან ერთად გამოიყენება მხოლოდ ამ წესდებით დასახული მიზნებისა და 

ამოცანების შესასრულებლად. 

2.სასპორტო სკოლის დაფინანსების წყაროებია: 

ა)შესაბამისი (ადგილობრივი) ბიუჯეტიდან გამოყოფილი ასიგნებანი. 

ბ)სპორტულ-მასობრივი ღონისძიებების ჩატარებიდან მიღებული შემოსავლები. 

გ)ხელშეკრულების საფუძველზე შესრულებული სამუშაოებიდან მიღებული შემოსავალი. 

დ)საქართველოს კანონმდებლობით ნებადართული სხვა შემოსავლები. 

3. ამ მუხლის მე-2 პუნქტით განსაზღვრული შემოსავლები კანონმდებლობის შესაბამისად მთლიანად 

ხმარდება მხოლოდ სკოლის მიზნებისა და ფუნქციების განხორციელებას და მათი გამოყენება სხვა 

მიზნით დაუშვებელია. 

 



მუხლი 8. საქმიანობა, რომელიც საჭიროებს თანხმობას 

   

 სასპორტო სკოლა უფლებამოსილია ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის გამგებლის თანხმობით 

განახორციელოს შემდეგი ქმედებები: 

ა)უძრავი ქონების შეძენა და გასხვისება. 

ბ)სესხის აღება. 

გ)თავდებობა. 

დ)სწავლის  ქირის რაოდენობის  განსაზღვრა. 

ე)სხვა გადაწყვეტილებები სასპორტო სკოლის ქონებასთან დაკავშირებით, რომელიც სცილდება 

ჩვეულებრივი საქმიანობის ფარგლებს. 

 

მუხლი 9.  სკოლის საბუღალტრო აღრიცხვა-ანგარიშება 

 

1. საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი წესით სკოლა ვალდებულია აწარმოოს საფინანსო-

ეკონომიკური საქმიანობის აღრიცხვა-ანგარიშგება, შეადგინოს ბალანსი. 

2.სკოლის საფინანსო-სამეურნეო საქმიანობას  ამოწმებს  გამგეობის შიდა აუდიტის სამსახური 

მუნიციპალიტეტის გამგებლის დავალებით.  

3.გამონაკლის შემთხვევებში შესაძლებელია გამგებელმა საფინანსო-სამეურნეო საქმიანობა შეამოწმოს 

მოწვეული აუდიტორის მეშვეობით.  

 

                 მუხლი 10. სასპორტო  სკოლის  კონტროლი 

 

1.სკოლის საქმიანობა ექვემდებარება  კონტროლს, რაც გულისხმობს მის მიერ განხორციელებული 

საქმიანობის კანონიერების, მიზანშეწონილობის, ეფექტურობის და  საფინანსო – ეკონომიკური 

საქმიანობის  ზედამხედველობას. 

2. სკოლის კონტროლს ახორციელებს ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის გამგებელი და ჩოხატაურის 

მუნიციპალიტეტის საკრებულო (შესაბამისი კომისიების მეშვეობით)  საქართველოს ორგანული კანონის 

,,ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსით” დადგენილი წესის შესაბამისად. 

3. სკოლა  ანგარიშვალდებულია   მუნიციპალიტეტის   გამგებლის  წინაშე.  



4.სკოლა უფლებამოსილია კანონმდებლობით დადგენილი წესით, გაასაჩივროს მაკონტროლებელი 

ორგანოს უკანონო მოქმედება. 

 

         მუხლი 11. სასპორტო სკოლის რეორგანიზაცია და ლიკვიდაცია 

 

1.სასპორტო სკოლის რეორგანიზაციას და ლიკვიდაციას, კანონმდებლობით გათვალისწინებულ 

შემთხვევებში და დადგენილი წესით ახორციელებს ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის გამგებელი 

საკრებულოს თანხმობით. 

2.Lლიკვიდაცია შეიძლება განხორციელდეს მოქმედი კანონმდებლობით გათვალისწინებულ სხვა 

შემთხვევებში. 

3.ლიკვიდაციის შემდეგ დარჩენილი ქონების  განკარგვა მოხდება მოქმედი   კანონმდებლობის 

შესაბამისად. 

 

 

მუხლი 12. წესდებაში ცვლილებებისა და დამატების შეტანის წესი 

 

1.წესდებაში ცვლილებისა და დამატების შეტანა ხდება ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის გამგებლის 

მიერ, საკრებულოს თანხმობით, საქართველოს მოქმედი კანონმდებლობით დადგენილი წესით.  

2.ამ წესდებასა და საქართველოს მოქმედ კანონმდებლობას შორის შეუსაბამობის  შემთხვევაში 

მოქმედებს კანონი. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

დასკვნა 

განკარგულების პროექტის თაობაზე 

       ,,ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის მიერ დაფუძნებული არასამეწარმეო(არაკომერციული) 

იურიდიული პირების წესდებებში ცვლილებების შეტანის თაობაზე  საკრებულოს თანხმობის მიცემის 

შესახებ” განკარგულების პროექტი შესაბამისობაშია  საქართველოს ორგანული კანონის ,,ადგილობრივი 

თვითმმართველობის კოდექსის” 54 – ე მუხლის  პირველი პუნქტის ,,დ.ბ“ ქვეპუნქტთან, რომლის 

თანახმადაც მუნიციპალიტეტის გამგებლი საკრებულოს თანხმობით იღებს გადაწყვეტილებას: კერძო 

სამართლის სამეწარმეო და არასამეწარმეო (არაკომერციული) იურიდიული პირების დაფუძნების, 

რეორგანიზაციისა და ლიკვიდაციის შესახებ; სამეწარმეო და არასამეწარმეო (არაკომერციული) 

იურიდიული პირების დაფუძნებაში მონაწილეობისა და მათში გაწევრების შესახებ. 

      პროექტი ასევე შეესაბამება  ,,ადგილობრივი თვითმმართველობის შესახებ“  საქართველოს ორგანული 

კანონის 61-ე მუხლის მე-2 პუნქტთან, რომლის თანახმადაც საკრებულოს ინდივიდუალური 

ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტია საკრებულოს განკარგულება. 

 

 

 

 

 

 

      ადმინისტრაციული სამსახურის იურიდიული 

      განყოფილების უფროსის :                                                              ბექა შენგელია                              

 


