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  ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს თავმჯდომარეს 

                                          ბატონ ზაალ მამალაძეს 

 მუნიციპლიტეტის მერისირაკლი კუჭავას 

 

     განმარტებითი ბარათი 

ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის მერია წარმოგიდგენთ განკარგულების პროექტს 
,,ჩოხატაურის�მუნიციპალიტეტის მერიასა და საკრებულოს 
აპარატში�დამხმარეამოცანებისშესრულებისმიზნითშრომითიხელშეკრულებითმისაღებ�პირთ
ა რაოდენობის�დადგენილი�შეზღუდვიდან�გამონაკლისის�დაშვების�შესახებ“. 

   აღნიშნული დადგენილების პროექტის შემუშავება დაკავშირებულია ,,საჯარო 
დაწესებულებაში შრომის ანაზღაურების შესახებ“ საქართველოს კანონის მიღებასთან, 
რომლის მიხედვითაც  საჯარო   დაწესებულებაში   „საჯარო  სამსახურის   შესახებ“  
საქართველოს  კანონის  საფუძველზე დამხმარე  ამოცანების   შესრულების   მიზნით   
მიღებულ  შრომითი  ხელშეკრულებით  დასაქმებულ საჯარო  მოსამსახურეთა  რიცხოვნობა  
არ  უნდა  აღემატებოდეს  საჯარო  დაწესებულების  მთლიანი საშტატო რიცხოვნობის 5%-ს. ამ  
შეზღუდვიდან  გამონაკლისის  დაშვების  წესი,  აგრეთვე საჯარო   დაწესებულებაში   
არამუდმივი   ამოცანების   შესრულების   მიზნით   მიღებულ   შრომითი ხელშეკრულებით    
დასაქმებულ    პირთა    ზღვრული    რაოდენობა   განისაზღვრება    საქართველოს შესაბამისი 
წლის სახელმწიფო ბიუჯეტის შესახებ კანონით და საქართველოს სხვა საკანონმდებლო და 
კანონქვემდებარე ნორმატიული აქტებით. 

შრომითიხელშეკრულებითდასაქმებულ 
პირთარაოდენობისშეზღუდვიდანგამონაკლისიმუნიციპალიტეტის 
შემთხვევაშიდაიშვებამუნიციპალიტეტისსაკრებულოსთანშეთანხმებით. 

წარმოდგენილი პროექტის მიხედვით ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის მერიასა და 
საკრებულოს აპარატში  შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებულ საჯარო მოსამსახურეთა 
რიცხოვნობა განისაზღვრება საჯარო დაწესებულების მთლიანი საშტატო რიცხოვნობის 15% 
ოდენობით, რაც შეადგენს 22 ერთეულს. აქვე გაცნობებთ, რომ აღნიშნული პირების 
დაფინანსება გათვალისწინებულია 2018 წლის ბიუჯეტის საქონელი და მომსახურების 
მუხლში. 

პროექტის ავტორი და საკრებულოს სხდომაზე დანიშნული მომხსენებელია 
მუნიციპალიტეტის მერიის ადმინისტრაციული სამსახურის უფროსი თეა უჯმაჯურიძე. 

 
მუნიციპალიტეტისმერი:         ირაკლი კუჭავა 


